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Nordrhein-Westfalen

15.12.2017  5 647    2 823    2 824    259 752   52,8 %   83 864    175 888   

15.12.2019  5 921    2 961    2 960    273 132   53,0 %   91 189    181 943   

15.12.2021  6 343    3 194    3 149    282 822   54,2 %   97 237    185 585   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +422   +233   +189   + 3,5 %  X        + 6,6 %  + 2,0 %  

Reg.-Bez. Düsseldorf

15.12.2017  1 619     856     763    73 228   48,6 %   22 714    50 514   

15.12.2019  1 695     893     802    77 137   48,7 %   24 862    52 275   

15.12.2021  1 835     978     857    79 991   50,0 %   26 775    53 216   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +140   +85   +55   + 3,7 %  X        + 7,7 %  + 1,8 %  

Düsseldorf, Stadt

15.12.2017   180     115     65    7 266   40,3 %   2 951    4 315   

15.12.2019   189     121     68    7 728   37,7 %   3 227    4 501   

15.12.2021   206     128     78    7 988   37,7 %   3 338    4 650   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +17   + 7   +10   + 3,4 %  X        + 3,4 %  + 3,3 %  

Duisburg, Stadt

15.12.2017   148     71     77    6 785   50,9 %   2 017    4 768   

15.12.2019   149     71     78    6 916   50,0 %   2 119    4 797   

15.12.2021   162     79     83    7 183   50,7 %   2 325    4 858   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +13   + 8   + 5   + 3,9 %  X        + 9,7 %  + 1,3 %  

Essen, Stadt

15.12.2017   171     86     85    9 552   43,0 %   2 865    6 687   

15.12.2019   184     96     88    10 070   42,5 %   3 075    6 995   

15.12.2021   195     105     90    9 986   45,3 %   3 232    6 754   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +11   + 9   + 2   – 0,8 %  X        + 5,1 %  – 3,4 %  

Krefeld, Stadt

15.12.2017   83     42     41    3 509   51,0 %    848    2 661   

15.12.2019   91     49     42    3 667   50,9 %   1 190    2 477   

15.12.2021   94     52     42    3 810   55,3 %   1 323    2 487   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 3   + 3   –     + 3,9 %  X        +11,2 %  + 0,4 %  

Mönchengladbach, Stadt

15.12.2017   82     40     42    3 822   49,8 %   1 126    2 696   

15.12.2019   83     38     45    3 841   52,6 %   1 188    2 653   

15.12.2021   85     42     43    3 892   51,4 %   1 203    2 689   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 2   + 4   – 2   + 1,3 %  X        + 1,3 %  + 1,4 %  

insgesamt davon in

Pflegeeinrichtungen und Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen in Nordrhein-Westfalen

Verwaltungsbezirk

–––––––––––

Stichtag (Jahr)

Pflegeeinrichtungen Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen

insgesamt

davon

–––––––––

1) ohne geringfügig Beschäftigte, Zeichenerklärung: – = nichts vorhanden (genau null); X = Aussage nicht sinnvoll
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Mülheim an der Ruhr, Stadt

15.12.2017   57     32     25    2 778   44,7 %   1 080    1 698   

15.12.2019   60     34     26    2 896   46,6 %   1 144    1 752   

15.12.2021   64     36     28    2 970   48,6 %   1 218    1 752   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 4   + 2   + 2   + 2,6 %  X        + 6,5 %  –     

Oberhausen, Stadt

15.12.2017   69     42     27    3 045   43,4 %   1 188    1 857   

15.12.2019   72     43     29    3 145   45,0 %   1 356    1 789   

15.12.2021   82     48     34    3 399   43,8 %   1 555    1 844   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +10   + 5   + 5   + 8,1 %  X        +14,7 %  + 3,1 %  

Remscheid, Stadt

15.12.2017   47     28     19    1 664   47,1 %    670     994   

15.12.2019   50     28     22    1 783   48,8 %    641    1 142   

15.12.2021   52     30     22    1 859   52,2 %    686    1 173   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 2   + 2   –     + 4,3 %  X        + 7,0 %  + 2,7 %  

Solingen, Stadt

15.12.2017   70     32     38    2 498   53,8 %    615    1 883   

15.12.2019   77     37     40    2 903   52,3 %    788    2 115   

15.12.2021   84     44     40    2 912   53,3 %    803    2 109   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 7   + 7   –     + 0,3 %  X        + 1,9 %  – 0,3 %  

Wuppertal, Stadt

15.12.2017   127     75     52    5 691   46,9 %   1 881    3 810   

15.12.2019   128     76     52    5 626   46,3 %   1 778    3 848   

15.12.2021   136     84     52    6 318   48,8 %   2 238    4 080   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 8   + 8   –     +12,3 %  X        +25,9 %  + 6,0 %  

Kreis Kleve

15.12.2017   107     49     58    5 121   57,2 %   1 725    3 396   

15.12.2019   111     50     61    5 331   56,0 %   1 840    3 491   

15.12.2021   121     52     69    5 341   57,8 %   1 817    3 524   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +10   + 2   + 8   + 0,2 %  X        – 1,3 %  + 0,9 %  

Kreis Mettmann

15.12.2017   143     78     65    6 536   47,1 %   1 789    4 747   

15.12.2019   149     81     68    6 844   44,2 %   1 941    4 903   

15.12.2021   162     90     72    7 128   46,9 %   2 075    5 053   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +13   + 9   + 4   + 4,1 %  X        + 6,9 %  + 3,1 %  

–––––––––

1) ohne geringfügig Beschäftigte, Zeichenerklärung: – = nichts vorhanden (genau null); X = Aussage nicht sinnvoll
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Pflegeeinrichtungen und Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen in Nordrhein-Westfalen

Verwaltungsbezirk

–––––––––––

Stichtag (Jahr)

Pflegeeinrichtungen Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen

insgesamt

davon

Rhein-Kreis Neuss

15.12.2017   116     61     55    4 546   52,1 %   1 036    3 510   

15.12.2019   119     60     59    4 919   53,5 %   1 143    3 776   

15.12.2021   131     64     67    5 176   54,0 %   1 199    3 977   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +12   + 4   + 8   + 5,2 %  X        + 4,9 %  + 5,3 %  

Kreis Viersen

15.12.2017   83     42     41    3 742   57,8 %   1 034    2 708   

15.12.2019   86     43     43    4 131   59,5 %   1 313    2 818   

15.12.2021   94     48     46    4 349   57,5 %   1 468    2 881   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 8   + 5   + 3   + 5,3 %  X        +11,8 %  + 2,2 %  

Kreis Wesel

15.12.2017   136     63     73    6 673   52,8 %   1 889    4 784   

15.12.2019   147     66     81    7 337   56,8 %   2 119    5 218   

15.12.2021   167     76     91    7 680   57,8 %   2 295    5 385   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +20   +10   +10   + 4,7 %  X        + 8,3 %  + 3,2 %  

Reg.-Bez. Köln

15.12.2017  1 310     635     675    59 759   50,3 %   17 853    41 906   

15.12.2019  1 362     667     695    62 629   50,4 %   19 539    43 090   

15.12.2021  1 437     719     718    64 804   51,8 %   20 446    44 358   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +75   +52   +23   + 3,5 %  X        + 4,6 %  + 2,9 %  

Bonn, Stadt

15.12.2017   87     40     47    4 264   46,7 %   1 271    2 993   

15.12.2019   95     44     51    4 496   43,3 %   1 457    3 039   

15.12.2021   96     46     50    4 683   43,7 %   1 486    3 197   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 1   + 2   – 1   + 4,2 %  X        + 2,0 %  + 5,2 %  

Köln, Stadt

15.12.2017   239     131     108    11 638   46,2 %   3 922    7 716   

15.12.2019   246     138     108    12 146   47,4 %   4 098    8 048   

15.12.2021   261     149     112    12 814   45,6 %   4 056    8 758   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +15   +11   + 4   + 5,5 %  X        – 1,0 %  + 8,8 %  

Leverkusen, Stadt

15.12.2017   31     19     12    1 765   50,5 %    501    1 264   

15.12.2019   33     21     12    1 889   48,1 %    670    1 219   

15.12.2021   38     23     15    2 003   53,7 %    749    1 254   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 5   + 2   + 3   + 6,0 %  X        +11,8 %  + 2,9 %  

–––––––––

1) ohne geringfügig Beschäftigte, Zeichenerklärung: – = nichts vorhanden (genau null); X = Aussage nicht sinnvoll
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Pflegeeinrichtungen und Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen in Nordrhein-Westfalen

Verwaltungsbezirk

–––––––––––

Stichtag (Jahr)

Pflegeeinrichtungen Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen

insgesamt

davon

Städteregion Aachen

15.12.2017   174     79     95    8 312   50,7 %   2 347    5 965   

15.12.2019   183     79     104    8 711   52,0 %   2 320    6 391   

15.12.2021   195     90     105    9 047   53,6 %   2 502    6 545   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +12   +11   + 1   + 3,9 %  X        + 7,8 %  + 2,4 %  

Kreis Düren

15.12.2017   104     41     63    3 945   58,4 %    895    3 050   

15.12.2019   114     48     66    4 455   55,6 %   1 172    3 283   

15.12.2021   119     50     69    4 764   54,1 %   1 364    3 400   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 5   + 2   + 3   + 6,9 %  X        +16,4 %  + 3,6 %  

Rhein-Erft-Kreis

15.12.2017   129     70     59    5 301   54,4 %   1 637    3 664   

15.12.2019   131     72     59    5 472   52,4 %   1 934    3 538   

15.12.2021   137     76     61    5 610   55,2 %   1 991    3 619   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 6   + 4   + 2   + 2,5 %  X        + 2,9 %  + 2,3 %  

Kreis Euskirchen

15.12.2017   77     35     42    3 430   50,1 %    974    2 456   

15.12.2019   83     39     44    3 327   50,7 %    889    2 438   

15.12.2021   85     42     43    3 380   54,1 %   1 006    2 374   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 2   + 3   – 1   + 1,6 %  X        +13,2 %  – 2,6 %  

Kreis Heinsberg

15.12.2017   102     41     61    4 664   45,8 %   1 415    3 249   

15.12.2019   101     40     61    5 016   51,1 %   1 643    3 373   

15.12.2021   100     36     64    4 843   53,5 %   1 557    3 286   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) – 1   – 4   + 3   – 3,4 %  X        – 5,2 %  – 2,6 %  

Oberbergischer Kreis

15.12.2017   123     61     62    5 243   55,3 %   1 535    3 708   

15.12.2019   120     61     59    5 391   56,1 %   1 743    3 648   

15.12.2021   128     67     61    5 395   58,4 %   1 762    3 633   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 8   + 6   + 2   + 0,1 %  X        + 1,1 %  – 0,4 %  

Rheinisch-Bergischer Kreis

15.12.2017   86     46     40    4 083   50,2 %   1 322    2 761   

15.12.2019   87     47     40    4 255   47,0 %   1 430    2 825   

15.12.2021   94     53     41    4 336   53,4 %   1 609    2 727   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 7   + 6   + 1   + 1,9 %  X        +12,5 %  – 3,5 %  

–––––––––

1) ohne geringfügig Beschäftigte, Zeichenerklärung: – = nichts vorhanden (genau null); X = Aussage nicht sinnvoll
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insgesamt davon in

Pflegeeinrichtungen und Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen in Nordrhein-Westfalen

Verwaltungsbezirk

–––––––––––

Stichtag (Jahr)

Pflegeeinrichtungen Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen

insgesamt

davon

Rhein-Sieg-Kreis

15.12.2017   158     72     86    7 114   50,9 %   2 034    5 080   

15.12.2019   169     78     91    7 471   51,0 %   2 183    5 288   

15.12.2021   184     87     97    7 929   52,8 %   2 364    5 565   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +15   + 9   + 6   + 6,1 %  X        + 8,3 %  + 5,2 %  

Reg.-Bez. Münster

15.12.2017   859     404     455    41 070   56,4 %   13 033    28 037   

15.12.2019   913     434     479    43 813   55,7 %   14 662    29 151   

15.12.2021   981     464     517    45 136   57,4 %   15 606    29 530   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +68   +30   +38   + 3,0 %  X        + 6,4 %  + 1,3 %  

Bottrop, Stadt

15.12.2017   41     22     19    1 980   55,8 %    494    1 486   

15.12.2019   45     25     20    2 101   54,4 %    572    1 529   

15.12.2021   43     22     21    2 061   60,2 %    534    1 527   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) – 2   – 3   + 1   – 1,9 %  X        – 6,6 %  – 0,1 %  

Gelsenkirchen, Stadt

15.12.2017   69     34     35    3 732   54,4 %   1 170    2 562   

15.12.2019   73     37     36    3 758   51,5 %   1 282    2 476   

15.12.2021   88     48     40    3 999   51,4 %   1 400    2 599   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +15   +11   + 4   + 6,4 %  X        + 9,2 %  + 5,0 %  

Münster, Stadt

15.12.2017   79     33     46    4 519   55,1 %   1 554    2 965   

15.12.2019   79     33     46    4 651   52,6 %   1 666    2 985   

15.12.2021   80     33     47    4 935   53,1 %   1 813    3 122   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 1   –     + 1   + 6,1 %  X        + 8,8 %  + 4,6 %  

Kreis Borken

15.12.2017   125     49     76    5 719   60,0 %   1 780    3 939   

15.12.2019   138     56     82    6 242   60,8 %   2 049    4 193   

15.12.2021   143     57     86    6 496   63,1 %   2 183    4 313   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 5   + 1   + 4   + 4,1 %  X        + 6,5 %  + 2,9 %  

Kreis Coesfeld

15.12.2017   77     31     46    3 540   56,8 %    878    2 662   

15.12.2019   81     34     47    3 812   58,9 %   1 106    2 706   

15.12.2021   85     34     51    3 560   59,9 %   1 071    2 489   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 4   –     + 4   – 6,6 %  X        – 3,2 %  – 8,0 %  

–––––––––

1) ohne geringfügig Beschäftigte, Zeichenerklärung: – = nichts vorhanden (genau null); X = Aussage nicht sinnvoll



Information und Technik

Nordrhein-Westfalen

– Pressestelle –

Seite 6 von 9

ambulante 

Pflege-

dienste

stationäre 

Pflegeein-

richtungen

Anzahl
Teilzeit-

quote
1)

ambulanten 

Pflege-

diensten

stationären 

Pflegeein-

richtungen

insgesamt davon in

Pflegeeinrichtungen und Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen in Nordrhein-Westfalen

Verwaltungsbezirk

–––––––––––

Stichtag (Jahr)

Pflegeeinrichtungen Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen

insgesamt

davon

Kreis Recklinghausen

15.12.2017   246     135     111    10 762   52,6 %   3 723    7 039   

15.12.2019   259     143     116    11 500   51,6 %   4 222    7 278   

15.12.2021   274     153     121    11 802   52,3 %   4 522    7 280   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +15   +10   + 5   + 2,6 %  X        + 7,1 %  + 0,0 %  

Kreis Steinfurt

15.12.2017   141     64     77    6 716   59,6 %   2 184    4 532   

15.12.2019   150     66     84    7 085   58,3 %   2 374    4 711   

15.12.2021   165     70     95    7 466   61,8 %   2 603    4 863   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +15   + 4   +11   + 5,4 %  X        + 9,6 %  + 3,2 %  

Kreis Warendorf

15.12.2017   81     36     45    4 102   59,1 %   1 250    2 852   

15.12.2019   88     40     48    4 664   59,5 %   1 391    3 273   

15.12.2021   103     47     56    4 817   61,5 %   1 480    3 337   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +15   + 7   + 8   + 3,3 %  X        + 6,4 %  + 2,0 %  

Reg.-Bez. Detmold

15.12.2017   666     306     360    31 497   60,8 %   11 428    20 069   

15.12.2019   701     318     383    32 231   62,2 %   11 610    20 621   

15.12.2021   746     329     417    33 268   63,3 %   12 354    20 914   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +45   +11   +34   + 3,2 %  X        + 6,4 %  + 1,4 %  

Bielefeld, Stadt

15.12.2017   107     58     49    5 831   62,0 %   2 897    2 934   

15.12.2019   111     59     52    5 666   61,7 %   2 682    2 984   

15.12.2021   116     59     57    5 531   62,7 %   2 515    3 016   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 5   –     + 5   – 2,4 %  X        – 6,2 %  + 1,1 %  

Kreis Gütersloh

15.12.2017   116     54     62    5 052   57,9 %   2 176    2 876   

15.12.2019   126     56     70    4 928   60,0 %   1 974    2 954   

15.12.2021   137     58     79    5 706   60,3 %   2 542    3 164   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +11   + 2   + 9   +15,8 %  X        +28,8 %  + 7,1 %  

Kreis Herford

15.12.2017   76     39     37    3 923   64,3 %   1 406    2 517   

15.12.2019   82     40     42    4 005   67,7 %   1 370    2 635   

15.12.2021   88     42     46    4 084   67,0 %   1 460    2 624   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 6   + 2   + 4   + 2,0 %  X        + 6,6 %  – 0,4 %  

–––––––––

1) ohne geringfügig Beschäftigte, Zeichenerklärung: – = nichts vorhanden (genau null); X = Aussage nicht sinnvoll
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insgesamt davon in

Pflegeeinrichtungen und Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen in Nordrhein-Westfalen

Verwaltungsbezirk

–––––––––––

Stichtag (Jahr)

Pflegeeinrichtungen Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen

insgesamt

davon

Kreis Höxter

15.12.2017   53     26     27    2 400   60,3 %    748    1 652   

15.12.2019   53     27     26    2 359   62,7 %    778    1 581   

15.12.2021   57     29     28    2 482   65,8 %    809    1 673   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 4   + 2   + 2   + 5,2 %  X        + 4,0 %  + 5,8 %  

Kreis Lippe

15.12.2017   114     45     69    5 170   62,8 %   1 483    3 687   

15.12.2019   120     48     72    5 534   63,5 %   1 739    3 795   

15.12.2021   128     52     76    5 843   65,2 %   1 891    3 952   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 8   + 4   + 4   + 5,6 %  X        + 8,7 %  + 4,1 %  

Kreis Minden-Lübbecke

15.12.2017   116     51     65    5 011   57,7 %   1 592    3 419   

15.12.2019   121     53     68    5 364   58,3 %   1 710    3 654   

15.12.2021   124     52     72    5 206   60,4 %   1 698    3 508   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 3   – 1   + 4   – 2,9 %  X        – 0,7 %  – 4,0 %  

Kreis Paderborn

15.12.2017   84     33     51    4 110   60,8 %   1 126    2 984   

15.12.2019   88     35     53    4 375   63,5 %   1 357    3 018   

15.12.2021   96     37     59    4 416   64,2 %   1 439    2 977   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 8   + 2   + 6   + 0,9 %  X        + 6,0 %  – 1,4 %  

Reg.-Bez. Arnsberg

15.12.2017  1 193     622     571    54 198   53,9 %   18 836    35 362   

15.12.2019  1 250     649     601    57 322   54,2 %   20 516    36 806   

15.12.2021  1 344     704     640    59 623   54,9 %   22 056    37 567   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +94   +55   +39   + 4,0 %  X        + 7,5 %  + 2,1 %  

Bochum, Stadt

15.12.2017   102     61     41    5 437   50,9 %   2 203    3 234   

15.12.2019   103     57     46    5 391   49,1 %   2 102    3 289   

15.12.2021   117     68     49    5 188   50,3 %   2 002    3 186   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +14   +11   + 3   – 3,8 %  X        – 4,8 %  – 3,1 %  

Dortmund, Stadt

15.12.2017   187     115     72    8 498   48,9 %   3 532    4 966   

15.12.2019   198     124     74    9 000   48,4 %   3 799    5 201   

15.12.2021   208     131     77    9 428   48,7 %   4 083    5 345   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +10   + 7   + 3   + 4,8 %  X        + 7,5 %  + 2,8 %  

–––––––––

1) ohne geringfügig Beschäftigte, Zeichenerklärung: – = nichts vorhanden (genau null); X = Aussage nicht sinnvoll
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Hagen, Stadt

15.12.2017   63     38     25    2 913   49,7 %   1 031    1 882   

15.12.2019   66     38     28    3 151   50,1 %   1 147    2 004   

15.12.2021   73     41     32    3 294   48,5 %   1 211    2 083   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 7   + 3   + 4   + 4,5 %  X        + 5,6 %  + 3,9 %  

Hamm, Stadt

15.12.2017   68     33     35    2 887   55,9 %    887    2 000   

15.12.2019   69     33     36    2 969   56,4 %   1 018    1 951   

15.12.2021   76     40     36    3 104   55,1 %   1 228    1 876   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 7   + 7   –     + 4,5 %  X        +20,6 %  – 3,8 %  

Herne, Stadt

15.12.2017   52     23     29    2 236   57,0 %    654    1 582   

15.12.2019   51     21     30    2 385   56,6 %    695    1 690   

15.12.2021   57     25     32    2 550   56,6 %    787    1 763   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 6   + 4   + 2   + 6,9 %  X        +13,2 %  + 4,3 %  

Ennepe-Ruhr-Kreis

15.12.2017   111     63     48    5 071   54,2 %   1 615    3 456   

15.12.2019   120     65     55    5 233   55,3 %   1 641    3 592   

15.12.2021   127     67     60    5 362   58,2 %   1 809    3 553   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 7   + 2   + 5   + 2,5 %  X        +10,2 %  – 1,1 %  

Hochsauerlandkreis

15.12.2017   90     39     51    4 148   59,3 %   1 288    2 860   

15.12.2019   93     40     53    4 350   60,6 %   1 349    3 001   

15.12.2021   103     42     61    4 602   61,7 %   1 442    3 160   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +10   + 2   + 8   + 5,8 %  X        + 6,9 %  + 5,3 %  

Märkischer Kreis

15.12.2017   144     72     72    5 858   54,5 %   1 585    4 273   

15.12.2019   149     75     74    6 116   55,6 %   1 726    4 390   

15.12.2021   160     84     76    6 620   56,0 %   2 210    4 410   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +11   + 9   + 2   + 8,2 %  X        +28,0 %  + 0,5 %  

Kreis Olpe

15.12.2017   45     17     28    2 029   59,0 %    588    1 441   

15.12.2019   46     18     28    2 113   59,9 %    574    1 539   

15.12.2021   48     17     31    2 276   61,0 %    569    1 707   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 2   – 1   + 3   + 7,7 %  X        – 0,9 %  +10,9 %  

–––––––––

1) ohne geringfügig Beschäftigte, Zeichenerklärung: – = nichts vorhanden (genau null); X = Aussage nicht sinnvoll
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Kreis Siegen-Wittgenstein

15.12.2017   82     37     45    3 652   60,6 %   1 306    2 346   

15.12.2019   92     45     47    4 012   60,9 %   1 564    2 448   

15.12.2021   104     50     54    4 386   61,4 %   1 721    2 665   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) +12   + 5   + 7   + 9,3 %  X        +10,0 %  + 8,9 %  

Kreis Soest

15.12.2017   104     42     62    4 692   57,7 %   1 314    3 378   

15.12.2019   111     47     64    5 236   58,4 %   1 622    3 614   

15.12.2021   112     50     62    5 323   59,2 %   1 704    3 619   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 1   + 3   – 2   + 1,7 %  X        + 5,1 %  + 0,1 %  

Kreis Unna

15.12.2017   145     82     63    6 777   50,8 %   2 833    3 944   

15.12.2019   152     86     66    7 366   50,8 %   3 279    4 087   

15.12.2021   159     89     70    7 490   52,1 %   3 290    4 200   

Zu- (+) bzw. Abnahme (–) + 7   + 3   + 4   + 1,7 %  X        + 0,3 %  + 2,8 %  

–––––––––

1) ohne geringfügig Beschäftigte, Zeichenerklärung: – = nichts vorhanden (genau null); X = Aussage nicht sinnvoll


