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Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent

Insgesamt
1) 7 666 000 100,0 4 067 000 100,0 3 599 000 100,0

 davon:

 Selbstständige  613 000 8,0  404 000 9,9  209 000 5,8

darunter:

Solo-Selbstständige  272 000 3,5  152 000 3,7  120 000 3,3

 abhängig Beschäftigte 7 035 000 91,8 3 658 000 89,9 3 377 000 93,8

Normalarbeitnehmer/-innen 5 389 000 70,3 3 116 000 76,6 2 273 000 63,1

  darunter:

  Teilzeitbeschäftigte über 20 Wochenstunden  927 000 12,1  130 000 3,2  797 000 22,1

atypisch Beschäftigte 1 646 000 21,5  542 000 13,3 1 105 000 30,7

und zwar
2)

befristet Beschäftigte  552 000 7,2  283 000 7,0  269 000 7,5

Teilzeitbeschäftigte bis zu 20 Wochenstunden  994 000 13,0  168 000 4,1  826 000 23,0

geringfügig Beschäftigte  438 000 5,7  109 000 2,7  329 000 9,2

Zeitarbeitnehmer/-innen  212 000 2,8  117 000 2,9  95 000 2,6

Erstergebnisse des Mikrozensus – Bevölkerung in Hauptwohnsitzhaushalten

Falls Personen keine Angabe gemacht haben, wurden sie der "Insgesamt"-Kategorie zugewiesen.

*) Erwerbstätige im Alter von 15 bis 64 Jahren, ohne Personen in Bildung, Ausbildung oder im freiwilligen Wehrdienst/Bundesfreiwilligendienst.

1) Einschließlich mithelfende Familienangehörige, die in der Tabelle nicht gesondert ausgewiesen sind.

2) Angaben lassen sich nicht zur Gesamtzahl der atypisch Beschäftigten aufsummieren, da sich die Gruppen überschneiden.

Quelle: IT.NRW

Methodische Hinweise:

Der Mikrozensus wurde 2020 methodisch neugestaltet. Die Ergebnisse ab dem Berichtsjahr 2020 sind deshalb nur eingeschränkt mit den Vorjahren vergleichbar.

Informationen zur Neugestaltung des Mikrozensus ab 2020 sowie den Auswirkungen der Änderungen und der Coronakrise auf die Ergebnisse des Mikrozensus finden Sie auf unserer 

Webseite

unter „Methodische Hinweise zu den Ergebnissen des Mikrozensus ab 2020“ und auf der Informationsseite des

Statistischen Bundesamtes.

Kernerwerbstätige*) in Nordrhein-Westfalen im Jahr 2022 nach Geschlecht und Erwerbsformen

Männer FrauenMerkmal

Davon
Insgesamt

https://www.it.nrw/mikrozensus-881
https://www.destatis.de/DE/Themen/Gesellschaft-Umwelt/Bevoelkerung/Haushalte-Familien/Methoden/mikrozensus-2020.html
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Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent

ingesamt 7 666 000 100,0  613 000 8,0 5 389 000 70,3 1 646 000 21,5

männlich 4 067 000 100,0  404 000 9,9 3 116 000 76,6  542 000 13,3

weiblich 3 599 000 100,0  209 000 5,8 2 273 000 63,1 1 105 000 30,7

zusammen 2 199 000 100,0  182 000 8,3 1 544 000 70,2  469 000 21,3

männlich 1 169 000 100,0  120 000 10,3  885 000 75,7  162 000 13,9

weiblich 1 030 000 100,0  61 000 5,9  659 000 63,9  307 000 29,8

zusammen  281 000 100,0  27 000 9,7  202 000 72,0  50 000 18,0

männlich  148 000 100,0  18 000 11,9  110 000 74,2  20 000 13,7

weiblich  133 000 100,0 ( 10 000) (7,3)  93 000 69,7  30 000 22,7

zusammen  190 000 100,0  13 000 6,9  130 000 68,7  46 000 24,3

männlich  106 000 100,0 ( 9 000) (8,5)  78 000 73,5  19 000 17,9

weiblich  84 000 100,0 / /  52 000 62,5  27 000 32,4

zusammen  241 000 100,0  19 000 7,9  165 000 68,4  57 000 23,6

männlich  127 000 100,0  12 000 9,7  94 000 74,2  20 000 16,2

weiblich  114 000 100,0 ( 7 000) (5,9)  71 000 61,9  36 000 31,9

zusammen  94 000 100,0 ( 9 000) (9,4)  64 000 68,4  21 000 22,1

männlich  52 000 100,0 / /  39 000 75,2 ( 7 000) (12,9)

weiblich  42 000 100,0 / /  25 000 59,9  14 000 33,4

zusammen  111 000 100,0 ( 8 000) (7,5)  77 000 68,8  26 000 23,4

männlich  61 000 100,0 / /  47 000 76,7 ( 8 000) (12,7)

weiblich  50 000 100,0 / /  30 000 59,0  18 000 36,7

zusammen  67 000 100,0 / /  47 000 70,2  13 000 19,9

männlich  36 000 100,0 / /  26 000 72,2 / /

weiblich  32 000 100,0 / /  21 000 67,9 / /

zusammen  83 000 100,0 / /  62 000 74,3  17 000 20,8

männlich  42 000 100,0 / /  35 000 82,5 / /

weiblich  41 000 100,0 / /  27 000 65,7  12 000 29,7

zusammen  49 000 100,0 / /  34 000 69,0 ( 11 000) (22,0)

männlich  25 000 100,0 / /  19 000 77,1 / /

weiblich  24 000 100,0 / /  14 000 60,4 ( 8 000) (33,1)

zusammen  69 000 100,0 ( 6 000) (9,0)  50 000 72,4  13 000 18,6

männlich  35 000 100,0 / /  27 000 76,7 / /

weiblich  34 000 100,0 / /  24 000 68,2 ( 9 000) (25,4)

zusammen  139 000 100,0 ( 11 000) (7,9)  96 000 69,0  32 000 22,8

männlich  76 000 100,0 ( 8 000) (10,1)  54 000 71,6  14 000 18,0

weiblich  63 000 100,0 / /  41 000 65,9  18 000 28,6

zusammen  144 000 100,0  14 000 9,5  97 000 67,3  33 000 22,8

männlich  77 000 100,0 ( 10 000) (12,3)  59 000 76,2 ( 9 000) (11,5)

weiblich  67 000 100,0 / /  38 000 57,2  24 000 35,9

Kreis Kleve

Stadt Mönchengladbach

Stadt Mülheim an der Ruhr

Stadt Oberhausen

Stadt Remscheid

Stadt Solingen

Stadt Wuppertal

Nordrhein-Westfalen

Regierungsbezirk Düsseldorf

Stadt Düsseldorf

Stadt Duisburg

Stadt Essen

Stadt Krefeld

Kernerwerbstätige*) in Nordrhein-Westfalen 2022 nach Geschlecht und Erwerbsformen 

Verwaltungsbezirk

––––––––––

Geschlecht

Insgesamt

Darunter:

Selbstständige
Normalarbeitnehmer/-

innen
aypisch Beschäftigte

Fußnoten und Hinweise siehe Seite 1 des Dokuments; Zeichenerklärung: "( )" Aussagewert eingeschränkt, da der Wert

Fehler aufweisen kann, "/" keine Angabe, da Wert nicht sicher genug
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Kernerwerbstätige*) in Nordrhein-Westfalen 2022 nach Geschlecht und Erwerbsformen 

Verwaltungsbezirk

––––––––––

Geschlecht

Insgesamt

Darunter:

Selbstständige
Normalarbeitnehmer/-

innen
aypisch Beschäftigte

zusammen  212 000 100,0  19 000 8,9  153 000 72,5  39 000 18,5

männlich  111 000 100,0  13 000 11,7  86 000 77,7  12 000 10,4

weiblich  100 000 100,0 / /  67 000 66,7  27 000 27,3

zusammen  204 000 100,0  15 000 7,5  146 000 71,7  42 000 20,6

männlich  106 000 100,0 ( 10 000) (9,6)  82 000 77,1  14 000 13,1

weiblich  97 000 100,0 / /  64 000 65,8  28 000 28,8

zusammen  125 000 100,0  11 000 9,0  86 000 68,5  28 000 22,3

männlich  66 000 100,0 ( 7 000) (10,9)  50 000 75,7 ( 9 000) (13,3)

weiblich  59 000 100,0 / /  36 000 60,4  19 000 32,3

zusammen  192 000 100,0  14 000 7,4  136 000 70,9  41 000 21,6

männlich  101 000 100,0 ( 9 000) (8,8)  80 000 78,8  12 000 12,3

weiblich  91 000 100,0 / /  57 000 62,1  29 000 31,9

zusammen 1 941 000 100,0  181 000 9,3 1 358 000 70,0  399 000 20,5

männlich 1 022 000 100,0  118 000 11,5  771 000 75,4  133 000 13,0

weiblich  919 000 100,0  63 000 6,9  588 000 63,9  266 000 29,0

zusammen  141 000 100,0  14 000 10,2  98 000 69,2  29 000 20,5

männlich  72 000 100,0 ( 7 000) (9,7)  55 000 76,1 ( 10 000) (14,2)

weiblich  69 000 100,0 ( 7 000) (10,7)  43 000 62,0  19 000 27,1

zusammen  487 000 100,0  52 000 10,7  330 000 67,8  104 000 21,4

männlich  254 000 100,0  33 000 12,9  181 000 71,2  40 000 15,9

weiblich  233 000 100,0  19 000 8,4  149 000 64,1  64 000 27,4

zusammen  65 000 100,0 / /  46 000 70,4  16 000 24,7

männlich  35 000 100,0 / /  27 000 78,1 / /

weiblich  30 000 100,0 / /  19 000 61,6 ( 11 000) (35,0)

zusammen  219 000 100,0  19 000 8,8  148 000 67,7  51 000 23,2

männlich  117 000 100,0  12 000 10,1  88 000 75,1  17 000 14,4

weiblich  102 000 100,0 ( 7 000) (7,3)  60 000 59,3  34 000 33,4

zusammen  118 000 100,0 ( 9 000) (7,7)  84 000 71,7  24 000 20,5

männlich  64 000 100,0 / /  50 000 77,1 ( 9 000) (13,6)

weiblich  54 000 100,0 / /  35 000 65,2  15 000 28,7

zusammen  209 000 100,0  18 000 8,7  150 000 71,8  40 000 19,3

männlich  109 000 100,0  13 000 11,8  85 000 77,6 ( 11 000) (10,5)

weiblich  100 000 100,0 / /  65 000 65,4  29 000 29,0

zusammen  80 000 100,0 ( 8 000) (9,5)  56 000 69,5  17 000 20,7

männlich  43 000 100,0 / /  32 000 73,9 / /

weiblich  37 000 100,0 / /  24 000 64,3 ( 11 000) (30,0)

zusammen  108 000 100,0 ( 8 000) (7,2)  76 000 70,2  24 000 22,0

männlich  59 000 100,0 ( 6 000) (10,0)  46 000 77,9 ( 7 000) (11,9)

weiblich  49 000 100,0 / /  30 000 60,9  17 000 34,2

Erftkreis

Kreis Euskirchen

Kreis Heinsberg

Stadt Bonn

Stadt Köln

Stadt Leverkusen

Städteregion Aachen

Kreis Düren

Kreis Mettmann

Kreis Neuss

Kreis Viersen

Kreis Wesel

Regierungsbezirk Köln

Fußnoten und Hinweise siehe Seite 1 des Dokuments; Zeichenerklärung: "( )" Aussagewert eingeschränkt, da der Wert

Fehler aufweisen kann, "/" keine Angabe, da Wert nicht sicher genug
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Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent

Kernerwerbstätige*) in Nordrhein-Westfalen 2022 nach Geschlecht und Erwerbsformen 

Verwaltungsbezirk

––––––––––

Geschlecht

Insgesamt

Darunter:

Selbstständige
Normalarbeitnehmer/-

innen
aypisch Beschäftigte

zusammen  118 000 100,0  12 000 10,3  82 000 69,4  24 000 20,1

männlich  64 000 100,0 ( 9 000) (13,9)  49 000 75,9 / /

weiblich  54 000 100,0 / /  33 000 61,8  17 000 31,9

zusammen  126 000 100,0  14 000 11,0  89 000 70,0  24 000 18,9

männlich  64 000 100,0 ( 9 000) (14,5)  49 000 75,9 / /

weiblich  62 000 100,0 / /  40 000 63,9  18 000 28,7

zusammen  269 000 100,0  23 000 8,5  200 000 74,1  46 000 17,2

männlich  140 000 100,0  15 000 10,9  110 000 78,8  14 000 10,2

weiblich  130 000 100,0 ( 8 000) (6,0)  90 000 69,1  32 000 24,7

zusammen 1 126 000 100,0  83 000 7,4  776 000 68,9  263 000 23,3

männlich  595 000 100,0  56 000 9,4  458 000 76,9  81 000 13,6

weiblich  531 000 100,0  27 000 5,1  318 000 59,9  182 000 34,3

zusammen  49 000 100,0 / /  33 000 68,4  12 000 24,4

männlich  27 000 100,0 / /  21 000 76,7 / /

weiblich  22 000 100,0 / /  13 000 58,1 ( 7 000) (33,8)

zusammen  93 000 100,0 / /  65 000 69,2  22 000 24,1

männlich  52 000 100,0 / /  39 000 76,4 ( 8 000) (15,0)

weiblich  42 000 100,0 / /  25 000 60,4  15 000 35,4

zusammen  136 000 100,0  12 000 8,6  93 000 68,8  30 000 22,4

männlich  69 000 100,0 ( 7 000) (10,8)  49 000 70,7  13 000 18,5

weiblich  67 000 100,0 / /  45 000 66,9  18 000 26,4

zusammen  171 000 100,0  14 000 8,4  115 000 67,5  40 000 23,7

männlich  93 000 100,0  11 000 11,6  74 000 78,9 ( 9 000) (9,5)

weiblich  77 000 100,0 / /  42 000 53,8  32 000 40,7

zusammen  102 000 100,0 ( 9 000) (8,4)  68 000 66,8  24 000 23,9

männlich  53 000 100,0 / /  40 000 76,2 / /

weiblich  49 000 100,0 / /  28 000 56,6  18 000 36,0

zusammen  247 000 100,0  16 000 6,3  175 000 70,9  56 000 22,6

männlich  130 000 100,0 ( 10 000) (7,8)  102 000 78,3  18 000 13,6

weiblich  117 000 100,0 / /  73 000 62,7  38 000 32,6

zusammen  205 000 100,0  15 000 7,5  142 000 69,0  47 000 23,1

männlich  107 000 100,0 ( 11 000) (10,3)  83 000 77,1  13 000 12,5

weiblich  98 000 100,0 / /  59 000 60,1  34 000 34,8

zusammen  123 000 100,0 ( 8 000) (6,6)  84 000 68,3  30 000 24,3

männlich  64 000 100,0 / /  50 000 78,4 ( 9 000) (13,9)

weiblich  59 000 100,0 / /  34 000 57,3  21 000 35,5

zusammen  888 000 100,0  62 000 7,0  636 000 71,7  187 000 21,1

männlich  471 000 100,0  40 000 8,5  372 000 78,9  58 000 12,4

weiblich  417 000 100,0  22 000 5,3  264 000 63,4  129 000 31,0

Kreis Recklinghausen

Kreis Steinfurt

Kreis Warendorf

Regierungsbezirk Detmold

Regierungsbezirk Münster

Stadt Bottrop

Stadt Gelsenkirchen

Stadt Münster

Kreis Borken

Kreis Coesfeld

Oberbergischer Kreis

Rheinisch-Bergischer Kreis

Rhein-Sieg-Kreis

Fußnoten und Hinweise siehe Seite 1 des Dokuments; Zeichenerklärung: "( )" Aussagewert eingeschränkt, da der Wert

Fehler aufweisen kann, "/" keine Angabe, da Wert nicht sicher genug
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Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent

Kernerwerbstätige*) in Nordrhein-Westfalen 2022 nach Geschlecht und Erwerbsformen 

Verwaltungsbezirk

––––––––––

Geschlecht

Insgesamt

Darunter:

Selbstständige
Normalarbeitnehmer/-

innen
aypisch Beschäftigte

zusammen  133 000 100,0 ( 9 000) (6,7)  90 000 67,9  33 000 24,8

männlich  66 000 100,0 / /  49 000 75,2 ( 10 000) (15,3)

weiblich  67 000 100,0 / /  41 000 60,8  23 000 34,1

zusammen  169 000 100,0  13 000 7,6  122 000 72,0  34 000 20,1

männlich  92 000 100,0 ( 9 000) (9,7)  72 000 78,3 ( 11 000) (12,0)

weiblich  77 000 100,0 / /  49 000 64,4  23 000 29,9

zusammen  111 000 100,0 ( 8 000) (7,2)  81 000 73,3  22 000 19,5

männlich  60 000 100,0 / /  49 000 81,7 / /

weiblich  51 000 100,0 / /  32 000 63,3  15 000 30,2

zusammen  54 000 100,0 / /  38 000 69,8  12 000 21,5

männlich  31 000 100,0 / /  25 000 80,9 / /

weiblich  23 000 100,0 / /  13 000 55,3 ( 9 000) (38,0)

zusammen  141 000 100,0 ( 10 000) (7,0)  102 000 72,5  29 000 20,4

männlich  75 000 100,0 / /  60 000 79,7 ( 9 000) (12,2)

weiblich  66 000 100,0 / /  43 000 64,5  20 000 29,7

zusammen  142 000 100,0 ( 10 000) (7,1)  105 000 73,7  27 000 19,1

männlich  75 000 100,0 / /  59 000 78,3 ( 10 000) (13,0)

weiblich  68 000 100,0 / /  46 000 68,6  17 000 25,8

zusammen  137 000 100,0 ( 8 000) (5,9)  98 000 71,3  31 000 22,8

männlich  73 000 100,0 / /  58 000 79,9 ( 9 000) (12,9)

weiblich  64 000 100,0 / /  40 000 61,5  22 000 33,9

zusammen 1 512 000 100,0  106 000 7,0 1 075 000 71,1  328 000 21,7

männlich  810 000 100,0  70 000 8,7  631 000 77,9  108 000 13,3

weiblich  702 000 100,0  36 000 5,1  444 000 63,2  220 000 31,3

zusammen  147 000 100,0  11 000 7,7  104 000 71,0  31 000 21,3

männlich  77 000 100,0 ( 7 000) (9,5)  57 000 74,8  12 000 15,7

weiblich  70 000 100,0 / /  47 000 66,8  19 000 27,4

zusammen  234 000 100,0  17 000 7,3  165 000 70,4  52 000 22,2

männlich  126 000 100,0  12 000 9,4  94 000 74,8  20 000 15,7

weiblich  108 000 100,0 / /  71 000 65,2  32 000 29,7

zusammen  75 000 100,0 / /  51 000 67,9  18 000 24,3

männlich  42 000 100,0 / /  31 000 73,8 / /

weiblich  33 000 100,0 / /  20 000 60,5  11 000 33,5

zusammen  69 000 100,0 / /  50 000 72,0  15 000 21,2

männlich  37 000 100,0 / /  30 000 80,0 / /

weiblich  32 000 100,0 / /  20 000 62,9 ( 10 000) (31,1)

zusammen  61 000 100,0 / /  43 000 70,5  15 000 25,2

männlich  33 000 100,0 / /  25 000 75,2 / /

weiblich  28 000 100,0 / /  18 000 64,9 ( 9 000) (30,8)

Stadt Bochum

Stadt Dortmund

Stadt Hagen

Stadt Hamm

Stadt Herne

Kreis Herford

Kreis Höxter

Kreis Lippe

Kreis Minden-Lübbecke

Kreis Paderborn

Regierungsbezirk Arnsberg

Stadt Bielefeld

Kreis Gütersloh

Fußnoten und Hinweise siehe Seite 1 des Dokuments; Zeichenerklärung: "( )" Aussagewert eingeschränkt, da der Wert

Fehler aufweisen kann, "/" keine Angabe, da Wert nicht sicher genug
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Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent

Kernerwerbstätige*) in Nordrhein-Westfalen 2022 nach Geschlecht und Erwerbsformen 

Verwaltungsbezirk

––––––––––

Geschlecht

Insgesamt

Darunter:

Selbstständige
Normalarbeitnehmer/-

innen
aypisch Beschäftigte

zusammen  139 000 100,0  13 000 9,2  99 000 71,5  26 000 18,8

männlich  72 000 100,0 ( 9 000) (11,8)  54 000 75,6 ( 9 000) (12,3)

weiblich  67 000 100,0 / /  45 000 67,2  17 000 25,8

zusammen  120 000 100,0 ( 8 000) (6,8)  87 000 72,2  25 000 20,5

männlich  65 000 100,0 / /  53 000 82,6 / /

weiblich  56 000 100,0 / /  34 000 60,2  18 000 32,5

zusammen  183 000 100,0  14 000 7,4  131 000 71,4  39 000 21,0

männlich  99 000 100,0 ( 9 000) (9,2)  78 000 78,7 ( 12 000) (12,0)

weiblich  84 000 100,0 / /  53 000 62,7  27 000 31,7

zusammen  62 000 100,0 / /  45 000 71,8  13 000 21,3

männlich  34 000 100,0 / /  28 000 83,4 / /

weiblich  28 000 100,0 / /  16 000 57,9 ( 11 000) (37,2)

zusammen  116 000 100,0 ( 6 000) (5,0)  83 000 71,6  27 000 23,4

männlich  65 000 100,0 / /  53 000 82,5 ( 7 000) (11,0)

weiblich  52 000 100,0 / /  30 000 57,9  20 000 38,8

zusammen  136 000 100,0 ( 9 000) (6,6)  96 000 70,8  31 000 22,5

männlich  71 000 100,0 / /  56 000 78,3 ( 9 000) (13,2)

weiblich  64 000 100,0 / /  40 000 62,4  21 000 32,8

zusammen  168 000 100,0 ( 11 000) (6,8)  120 000 71,6  36 000 21,3

männlich  89 000 100,0 ( 8 000) (8,7)  70 000 78,9 ( 11 000) (12,1)

weiblich  79 000 100,0 / /  50 000 63,3  25 000 31,6

Hochsauerlandkreis

Märkischer Kreis

Kreis Olpe

Kreis Siegen-Wittgenstein

Kreis Soest

Kreis Unna

Ennepe-Ruhr-Kreis

Fußnoten und Hinweise siehe Seite 1 des Dokuments; Zeichenerklärung: "( )" Aussagewert eingeschränkt, da der Wert

Fehler aufweisen kann, "/" keine Angabe, da Wert nicht sicher genug
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NRW

		Kernerwerbstätige*) in Nordrhein-Westfalen im Jahr 2022 nach Geschlecht und Erwerbsformen

		Merkmal		Insgesamt				Davon

								Männer				Frauen

				Anzahl		Prozent		Anzahl		Prozent		Anzahl		Prozent



		Insgesamt1)		7 666000 		100.0		4 067000 		100.0		3 599000 		100.0

		 davon:

		 Selbstständige		613000 		8.0		404000 		9.9		209000 		5.8

		darunter:

		Solo-Selbstständige		272000 		3.5		152000 		3.7		120000 		3.3

		 abhängig Beschäftigte		7 035000 		91.8		3 658000 		89.9		3 377000 		93.8

		Normalarbeitnehmer/-innen		5 389000 		70.3		3 116000 		76.6		2 273000 		63.1

		  darunter:

		  Teilzeitbeschäftigte über 20 Wochenstunden		927000 		12.1		130000 		3.2		797000 		22.1

		atypisch Beschäftigte		1 646000 		21.5		542000 		13.3		1 105000 		30.7

		    und zwar2)

		befristet Beschäftigte		552000 		7.2		283000 		7.0		269000 		7.5

		Teilzeitbeschäftigte bis zu 20 Wochenstunden		994000 		13.0		168000 		4.1		826000 		23.0

		geringfügig Beschäftigte		438000 		5.7		109000 		2.7		329000 		9.2

		Zeitarbeitnehmer/-innen		212000 		2.8		117000 		2.9		95000 		2.6

		Erstergebnisse des Mikrozensus – Bevölkerung in Hauptwohnsitzhaushalten



		Falls Personen keine Angabe gemacht haben, wurden sie der "Insgesamt"-Kategorie zugewiesen.

		*) Erwerbstätige im Alter von 15 bis 64 Jahren, ohne Personen in Bildung, Ausbildung oder im freiwilligen Wehrdienst/Bundesfreiwilligendienst.

		1) Einschließlich mithelfende Familienangehörige, die in der Tabelle nicht gesondert ausgewiesen sind.

		2) Angaben lassen sich nicht zur Gesamtzahl der atypisch Beschäftigten aufsummieren, da sich die Gruppen überschneiden.



		Quelle: IT.NRW



		Methodische Hinweise:

		Der Mikrozensus wurde 2020 methodisch neugestaltet. Die Ergebnisse ab dem Berichtsjahr 2020 sind deshalb nur eingeschränkt mit den Vorjahren vergleichbar.

		Informationen zur Neugestaltung des Mikrozensus ab 2020 sowie den Auswirkungen der Änderungen und der Coronakrise auf die Ergebnisse des Mikrozensus finden Sie auf unserer 

		Webseite

		unter „Methodische Hinweise zu den Ergebnissen des Mikrozensus ab 2020“ und auf der Informationsseite des

		Statistischen Bundesamtes.



Information und Technik
Nordrhein-Westfalen
– Pressestelle –		Seite &P von &N


https://www.it.nrw/mikrozensus-881https://www.destatis.de/DE/Themen/Gesellschaft-Umwelt/Bevoelkerung/Haushalte-Familien/Methoden/mikrozensus-2020.html

Kreise

		Kernerwerbstätige*) in Nordrhein-Westfalen 2022 nach Geschlecht und Erwerbsformen 

		Verwaltungsbezirk
––––––––––
Geschlecht				Insgesamt				Darunter:

										Selbstständige				Normalarbeitnehmer/-innen				aypisch Beschäftigte

						Anzahl		Prozent		Anzahl		Prozent		Anzahl		Prozent		Anzahl		Prozent



		Nordrhein-Westfalen		ingesamt		7 666000 		100.0		613000 		8.0		5 389000 		70.3		1 646000 		21.5

				männlich		4 067000 		100.0		404000 		9.9		3 116000 		76.6		542000 		13.3

				weiblich		3 599000 		100.0		209000 		5.8		2 273000 		63.1		1 105000 		30.7

		Regierungsbezirk Düsseldorf		zusammen		2 199000 		100.0		182000 		8.3		1 544000 		70.2		469000 		21.3

				männlich		1 169000 		100.0		120000 		10.3		885000 		75.7		162000 		13.9

				weiblich		1 030000 		100.0		61000 		5.9		659000 		63.9		307000 		29.8

		Stadt Düsseldorf		zusammen		281000 		100.0		27000 		9.7		202000 		72.0		50000 		18.0

				männlich		148000 		100.0		18000 		11.9		110000 		74.2		20000 		13.7

				weiblich		133000 		100.0		(10000 )		(7.3)		93000 		69.7		30000 		22.7

		Stadt Duisburg		zusammen		190000 		100.0		13000 		6.9		130000 		68.7		46000 		24.3

				männlich		106000 		100.0		(9000 )		(8.5)		78000 		73.5		19000 		17.9

				weiblich		84000 		100.0		/		/		52000 		62.5		27000 		32.4

		Stadt Essen		zusammen		241000 		100.0		19000 		7.9		165000 		68.4		57000 		23.6

				männlich		127000 		100.0		12000 		9.7		94000 		74.2		20000 		16.2

				weiblich		114000 		100.0		(7000 )		(5.9)		71000 		61.9		36000 		31.9

		Stadt Krefeld		zusammen		94000 		100.0		(9000 )		(9.4)		64000 		68.4		21000 		22.1

				männlich		52000 		100.0		/		/		39000 		75.2		(7000 )		(12.9)

				weiblich		42000 		100.0		/		/		25000 		59.9		14000 		33.4

		Stadt Mönchengladbach		zusammen		111000 		100.0		(8000 )		(7.5)		77000 		68.8		26000 		23.4

				männlich		61000 		100.0		/		/		47000 		76.7		(8000 )		(12.7)

				weiblich		50000 		100.0		/		/		30000 		59.0		18000 		36.7

		Stadt Mülheim an der Ruhr		zusammen		67000 		100.0		/		/		47000 		70.2		13000 		19.9

				männlich		36000 		100.0		/		/		26000 		72.2		/		/

				weiblich		32000 		100.0		/		/		21000 		67.9		/		/

		Stadt Oberhausen		zusammen		83000 		100.0		/		/		62000 		74.3		17000 		20.8

				männlich		42000 		100.0		/		/		35000 		82.5		/		/

				weiblich		41000 		100.0		/		/		27000 		65.7		12000 		29.7

		Stadt Remscheid		zusammen		49000 		100.0		/		/		34000 		69.0		(11000 )		(22.0)

				männlich		25000 		100.0		/		/		19000 		77.1		/		/

				weiblich		24000 		100.0		/		/		14000 		60.4		(8000 )		(33.1)

		Stadt Solingen		zusammen		69000 		100.0		(6000 )		(9.0)		50000 		72.4		13000 		18.6

				männlich		35000 		100.0		/		/		27000 		76.7		/		/

				weiblich		34000 		100.0		/		/		24000 		68.2		(9000 )		(25.4)

		Stadt Wuppertal		zusammen		139000 		100.0		(11000 )		(7.9)		96000 		69.0		32000 		22.8

				männlich		76000 		100.0		(8000 )		(10.1)		54000 		71.6		14000 		18.0

				weiblich		63000 		100.0		/		/		41000 		65.9		18000 		28.6

		Kreis Kleve		zusammen		144000 		100.0		14000 		9.5		97000 		67.3		33000 		22.8

				männlich		77000 		100.0		(10000 )		(12.3)		59000 		76.2		(9000 )		(11.5)

				weiblich		67000 		100.0		/		/		38000 		57.2		24000 		35.9

		Kreis Mettmann		zusammen		212000 		100.0		19000 		8.9		153000 		72.5		39000 		18.5

				männlich		111000 		100.0		13000 		11.7		86000 		77.7		12000 		10.4

				weiblich		100000 		100.0		/		/		67000 		66.7		27000 		27.3

		Kreis Neuss		zusammen		204000 		100.0		15000 		7.5		146000 		71.7		42000 		20.6

				männlich		106000 		100.0		(10000 )		(9.6)		82000 		77.1		14000 		13.1

				weiblich		97000 		100.0		/		/		64000 		65.8		28000 		28.8

		Kreis Viersen		zusammen		125000 		100.0		11000 		9.0		86000 		68.5		28000 		22.3

				männlich		66000 		100.0		(7000 )		(10.9)		50000 		75.7		(9000 )		(13.3)

				weiblich		59000 		100.0		/		/		36000 		60.4		19000 		32.3

		Kreis Wesel		zusammen		192000 		100.0		14000 		7.4		136000 		70.9		41000 		21.6

				männlich		101000 		100.0		(9000 )		(8.8)		80000 		78.8		12000 		12.3

				weiblich		91000 		100.0		/		/		57000 		62.1		29000 		31.9

		Regierungsbezirk Köln		zusammen		1 941000 		100.0		181000 		9.3		1 358000 		70.0		399000 		20.5

				männlich		1 022000 		100.0		118000 		11.5		771000 		75.4		133000 		13.0

				weiblich		919000 		100.0		63000 		6.9		588000 		63.9		266000 		29.0

		Stadt Bonn		zusammen		141000 		100.0		14000 		10.2		98000 		69.2		29000 		20.5

				männlich		72000 		100.0		(7000 )		(9.7)		55000 		76.1		(10000 )		(14.2)

				weiblich		69000 		100.0		(7000 )		(10.7)		43000 		62.0		19000 		27.1

		Stadt Köln		zusammen		487000 		100.0		52000 		10.7		330000 		67.8		104000 		21.4

				männlich		254000 		100.0		33000 		12.9		181000 		71.2		40000 		15.9

				weiblich		233000 		100.0		19000 		8.4		149000 		64.1		64000 		27.4

		Stadt Leverkusen		zusammen		65000 		100.0		/		/		46000 		70.4		16000 		24.7

				männlich		35000 		100.0		/		/		27000 		78.1		/		/

				weiblich		30000 		100.0		/		/		19000 		61.6		(11000 )		(35.0)

		Städteregion Aachen		zusammen		219000 		100.0		19000 		8.8		148000 		67.7		51000 		23.2

				männlich		117000 		100.0		12000 		10.1		88000 		75.1		17000 		14.4

				weiblich		102000 		100.0		(7000 )		(7.3)		60000 		59.3		34000 		33.4

		Kreis Düren		zusammen		118000 		100.0		(9000 )		(7.7)		84000 		71.7		24000 		20.5

				männlich		64000 		100.0		/		/		50000 		77.1		(9000 )		(13.6)

				weiblich		54000 		100.0		/		/		35000 		65.2		15000 		28.7

		Erftkreis		zusammen		209000 		100.0		18000 		8.7		150000 		71.8		40000 		19.3

				männlich		109000 		100.0		13000 		11.8		85000 		77.6		(11000 )		(10.5)

				weiblich		100000 		100.0		/		/		65000 		65.4		29000 		29.0

		Kreis Euskirchen		zusammen		80000 		100.0		(8000 )		(9.5)		56000 		69.5		17000 		20.7

				männlich		43000 		100.0		/		/		32000 		73.9		/		/

				weiblich		37000 		100.0		/		/		24000 		64.3		(11000 )		(30.0)

		Kreis Heinsberg		zusammen		108000 		100.0		(8000 )		(7.2)		76000 		70.2		24000 		22.0

				männlich		59000 		100.0		(6000 )		(10.0)		46000 		77.9		(7000 )		(11.9)

				weiblich		49000 		100.0		/		/		30000 		60.9		17000 		34.2

		Oberbergischer Kreis		zusammen		118000 		100.0		12000 		10.3		82000 		69.4		24000 		20.1

				männlich		64000 		100.0		(9000 )		(13.9)		49000 		75.9		/		/

				weiblich		54000 		100.0		/		/		33000 		61.8		17000 		31.9

		Rheinisch-Bergischer Kreis		zusammen		126000 		100.0		14000 		11.0		89000 		70.0		24000 		18.9

				männlich		64000 		100.0		(9000 )		(14.5)		49000 		75.9		/		/

				weiblich		62000 		100.0		/		/		40000 		63.9		18000 		28.7

		Rhein-Sieg-Kreis		zusammen		269000 		100.0		23000 		8.5		200000 		74.1		46000 		17.2

				männlich		140000 		100.0		15000 		10.9		110000 		78.8		14000 		10.2

				weiblich		130000 		100.0		(8000 )		(6.0)		90000 		69.1		32000 		24.7

		Regierungsbezirk Münster		zusammen		1 126000 		100.0		83000 		7.4		776000 		68.9		263000 		23.3

				männlich		595000 		100.0		56000 		9.4		458000 		76.9		81000 		13.6

				weiblich		531000 		100.0		27000 		5.1		318000 		59.9		182000 		34.3

		Stadt Bottrop		zusammen		49000 		100.0		/		/		33000 		68.4		12000 		24.4

				männlich		27000 		100.0		/		/		21000 		76.7		/		/

				weiblich		22000 		100.0		/		/		13000 		58.1		(7000 )		(33.8)

		Stadt Gelsenkirchen		zusammen		93000 		100.0		/		/		65000 		69.2		22000 		24.1

				männlich		52000 		100.0		/		/		39000 		76.4		(8000 )		(15.0)

				weiblich		42000 		100.0		/		/		25000 		60.4		15000 		35.4

		Stadt Münster		zusammen		136000 		100.0		12000 		8.6		93000 		68.8		30000 		22.4

				männlich		69000 		100.0		(7000 )		(10.8)		49000 		70.7		13000 		18.5

				weiblich		67000 		100.0		/		/		45000 		66.9		18000 		26.4

		Kreis Borken		zusammen		171000 		100.0		14000 		8.4		115000 		67.5		40000 		23.7

				männlich		93000 		100.0		11000 		11.6		74000 		78.9		(9000 )		(9.5)

				weiblich		77000 		100.0		/		/		42000 		53.8		32000 		40.7

		Kreis Coesfeld		zusammen		102000 		100.0		(9000 )		(8.4)		68000 		66.8		24000 		23.9

				männlich		53000 		100.0		/		/		40000 		76.2		/		/

				weiblich		49000 		100.0		/		/		28000 		56.6		18000 		36.0

		Kreis Recklinghausen		zusammen		247000 		100.0		16000 		6.3		175000 		70.9		56000 		22.6

				männlich		130000 		100.0		(10000 )		(7.8)		102000 		78.3		18000 		13.6

				weiblich		117000 		100.0		/		/		73000 		62.7		38000 		32.6

		Kreis Steinfurt		zusammen		205000 		100.0		15000 		7.5		142000 		69.0		47000 		23.1

				männlich		107000 		100.0		(11000 )		(10.3)		83000 		77.1		13000 		12.5

				weiblich		98000 		100.0		/		/		59000 		60.1		34000 		34.8

		Kreis Warendorf		zusammen		123000 		100.0		(8000 )		(6.6)		84000 		68.3		30000 		24.3

				männlich		64000 		100.0		/		/		50000 		78.4		(9000 )		(13.9)

				weiblich		59000 		100.0		/		/		34000 		57.3		21000 		35.5

		Regierungsbezirk Detmold		zusammen		888000 		100.0		62000 		7.0		636000 		71.7		187000 		21.1

				männlich		471000 		100.0		40000 		8.5		372000 		78.9		58000 		12.4

				weiblich		417000 		100.0		22000 		5.3		264000 		63.4		129000 		31.0

		Stadt Bielefeld		zusammen		133000 		100.0		(9000 )		(6.7)		90000 		67.9		33000 		24.8

				männlich		66000 		100.0		/		/		49000 		75.2		(10000 )		(15.3)

				weiblich		67000 		100.0		/		/		41000 		60.8		23000 		34.1

		Kreis Gütersloh		zusammen		169000 		100.0		13000 		7.6		122000 		72.0		34000 		20.1

				männlich		92000 		100.0		(9000 )		(9.7)		72000 		78.3		(11000 )		(12.0)

				weiblich		77000 		100.0		/		/		49000 		64.4		23000 		29.9

		Kreis Herford		zusammen		111000 		100.0		(8000 )		(7.2)		81000 		73.3		22000 		19.5

				männlich		60000 		100.0		/		/		49000 		81.7		/		/

				weiblich		51000 		100.0		/		/		32000 		63.3		15000 		30.2

		Kreis Höxter		zusammen		54000 		100.0		/		/		38000 		69.8		12000 		21.5

				männlich		31000 		100.0		/		/		25000 		80.9		/		/

				weiblich		23000 		100.0		/		/		13000 		55.3		(9000 )		(38.0)

		Kreis Lippe		zusammen		141000 		100.0		(10000 )		(7.0)		102000 		72.5		29000 		20.4

				männlich		75000 		100.0		/		/		60000 		79.7		(9000 )		(12.2)

				weiblich		66000 		100.0		/		/		43000 		64.5		20000 		29.7

		Kreis Minden-Lübbecke		zusammen		142000 		100.0		(10000 )		(7.1)		105000 		73.7		27000 		19.1

				männlich		75000 		100.0		/		/		59000 		78.3		(10000 )		(13.0)

				weiblich		68000 		100.0		/		/		46000 		68.6		17000 		25.8

		Kreis Paderborn		zusammen		137000 		100.0		(8000 )		(5.9)		98000 		71.3		31000 		22.8

				männlich		73000 		100.0		/		/		58000 		79.9		(9000 )		(12.9)

				weiblich		64000 		100.0		/		/		40000 		61.5		22000 		33.9

		Regierungsbezirk Arnsberg		zusammen		1 512000 		100.0		106000 		7.0		1 075000 		71.1		328000 		21.7

				männlich		810000 		100.0		70000 		8.7		631000 		77.9		108000 		13.3

				weiblich		702000 		100.0		36000 		5.1		444000 		63.2		220000 		31.3

		Stadt Bochum		zusammen		147000 		100.0		11000 		7.7		104000 		71.0		31000 		21.3

				männlich		77000 		100.0		(7000 )		(9.5)		57000 		74.8		12000 		15.7

				weiblich		70000 		100.0		/		/		47000 		66.8		19000 		27.4

		Stadt Dortmund		zusammen		234000 		100.0		17000 		7.3		165000 		70.4		52000 		22.2

				männlich		126000 		100.0		12000 		9.4		94000 		74.8		20000 		15.7

				weiblich		108000 		100.0		/		/		71000 		65.2		32000 		29.7

		Stadt Hagen		zusammen		75000 		100.0		/		/		51000 		67.9		18000 		24.3

				männlich		42000 		100.0		/		/		31000 		73.8		/		/

				weiblich		33000 		100.0		/		/		20000 		60.5		11000 		33.5

		Stadt Hamm		zusammen		69000 		100.0		/		/		50000 		72.0		15000 		21.2

				männlich		37000 		100.0		/		/		30000 		80.0		/		/

				weiblich		32000 		100.0		/		/		20000 		62.9		(10000 )		(31.1)

		Stadt Herne		zusammen		61000 		100.0		/		/		43000 		70.5		15000 		25.2

				männlich		33000 		100.0		/		/		25000 		75.2		/		/

				weiblich		28000 		100.0		/		/		18000 		64.9		(9000 )		(30.8)

		Ennepe-Ruhr-Kreis		zusammen		139000 		100.0		13000 		9.2		99000 		71.5		26000 		18.8

				männlich		72000 		100.0		(9000 )		(11.8)		54000 		75.6		(9000 )		(12.3)

				weiblich		67000 		100.0		/		/		45000 		67.2		17000 		25.8

		Hochsauerlandkreis		zusammen		120000 		100.0		(8000 )		(6.8)		87000 		72.2		25000 		20.5

				männlich		65000 		100.0		/		/		53000 		82.6		/		/

				weiblich		56000 		100.0		/		/		34000 		60.2		18000 		32.5

		Märkischer Kreis		zusammen		183000 		100.0		14000 		7.4		131000 		71.4		39000 		21.0

				männlich		99000 		100.0		(9000 )		(9.2)		78000 		78.7		(12000 )		(12.0)

				weiblich		84000 		100.0		/		/		53000 		62.7		27000 		31.7

		Kreis Olpe		zusammen		62000 		100.0		/		/		45000 		71.8		13000 		21.3

				männlich		34000 		100.0		/		/		28000 		83.4		/		/

				weiblich		28000 		100.0		/		/		16000 		57.9		(11000 )		(37.2)

		Kreis Siegen-Wittgenstein		zusammen		116000 		100.0		(6000 )		(5.0)		83000 		71.6		27000 		23.4

				männlich		65000 		100.0		/		/		53000 		82.5		(7000 )		(11.0)

				weiblich		52000 		100.0		/		/		30000 		57.9		20000 		38.8

		Kreis Soest		zusammen		136000 		100.0		(9000 )		(6.6)		96000 		70.8		31000 		22.5

				männlich		71000 		100.0		/		/		56000 		78.3		(9000 )		(13.2)

				weiblich		64000 		100.0		/		/		40000 		62.4		21000 		32.8

		Kreis Unna		zusammen		168000 		100.0		(11000 )		(6.8)		120000 		71.6		36000 		21.3

				männlich		89000 		100.0		(8000 )		(8.7)		70000 		78.9		(11000 )		(12.1)

				weiblich		79000 		100.0		/		/		50000 		63.3		25000 		31.6



Information und Technik
Nordrhein-Westfalen
– Pressestelle –		Seite &P von &N


Fußnoten und Hinweise siehe Seite 1 des Dokuments; Zeichenerklärung: "( )" Aussagewert eingeschränkt, da der Wert
Fehler aufweisen kann, "/" keine Angabe, da Wert nicht sicher genug		






